
■職務経歴

氏 名 ：

■職務要約

◯◯大学病院では循環器科病棟で5年間、▲▲クリニックでは内科・循環器科の外来で3年間勤務し、出

産を機に退職後、パートとして復職し訪問看護に従事しました。

その後、保育園看護師として園児の健康管理と園の衛生管理、保育業務、職員への保健指導、保護者対

応などを行ってきました。

看護　花子

雇用形態 正職員

内科、呼吸器内科、循環器内科、心臓血管外科、小児科、精神科、皮膚科、呼吸器

外科、乳腺外科、形成外科、脳神経外科、泌尿器科、産婦人科、耳鼻咽喉科、救急

科

事業所名

職 務 経 歴 書

日×月×年平成××

×平成×× 年 月

事業内容

（診療科目）

勤続期間

病床数・定員 320床◯◯大学附属病院

平成×× 年 × 月 〜

業務内容： 循環器科病棟での看護業務全般に従事

・バイタルサイン測定、採血、点滴、清潔ケア、心電図モニタリングなど

・心臓カテーテル検査前後のオリエンテーション

事業所名 医療法人社団▲▲会　▲▲クリニック 病床数・定員 なし

月 雇用形態 正職員

業務内容： 外来看護全般に従事

・心臓外科手術前後の看護（術後リハビリ、退院支援）

・急変対応

・◯◯委員会に所属し、勉強会を実施

〜 平成×× 年 ×勤続期間 平成×× 年

年 × 月 雇用形態 パート

事業内容

（診療科目）

内科、循環器内科

平均外来患者数…50名/日

・注射、採血（シリンジ）、点滴（翼状針）、診察時の処置介助

× 月

平成×× 年 × 月 〜 平成××

・終末期ケア（疼痛管理のための薬剤調整、精神的支援など）

・患者さま対応（問診、受付補助、服薬・処置後ケアの指導）

・電子カルテ入力（MAPs）、レセプト補助（Medicom-HRf）

事業所名 社会福祉法人××　××訪問看護ステーション 病床数・定員 なし

事業内容

（診療科目）

主に高齢者宅を対象とした訪問看護ステーション

難病対応あり

勤続期間

業務内容： 在宅療養患者（高齢者）への訪問看護業務に従事（1日平均5件）

・対応疾患：脳血管疾患、心疾患、悪性新生物、認知症、パーキンソン病など

・状態観察（バイタルサイン確認、内服薬管理、呼吸器使用者の著変有無確認など）

・清潔ケア、療養生活支援（清拭、手浴・足浴、療養環境の整備に関する助言・指導など）

・医師の指示に基づく医療処置（褥瘡処置、点滴、在宅酸素管理、カテーテル管理など）



保健師免許

看護師免許

平成×× 年 × 月 普通自動車第一種運転免許

資 格 名

年 月

平成×× 年 × 月

■自己PR

病棟・外来・訪問看護と広く経験する中で、チームワークとコミュニケーションの大切さを実感し、患

者さま・ご利用者さまにとって最良の医療を実現できるよう、事業所内だけでなく外部との連携も意識

して取り組んできました。また、保育園看護師としては1名体制でひととおりの内容を経験し、園児だ

けでなく保護者の支援も丁寧に行えるよう、保育士の先生がたとの協力体制を大切にして業務を行って

きました。

専門職としての責任をしっかりと果たしながら、保育にも主体的に携わり、「こどもが通うのを楽しみ

にできる」「保護者が安心してこどもを預けられる」園環境の実現に取り組んで行きたいと考えていま

す。

年 月

平成×× 年 × 月

取 得 年 月

・怪我・事故の際の緊急時対応、アナフィラキシーショック時の対応（エピペン処置）

・園児の衛生教育（手洗い、うがい）、園内の衛生管理（おもちゃの消毒など）

・0歳児クラスの保育（哺乳、おむつ替え、遊び）

・日誌の記入、保健だよりの作成

・保護者対応（健康相談・保育相談など）

勤続期間 平成×× 年 × 月

■資格等

雇用形態 正職員

業務内容： 保育園看護師としての看護・保育業務に従事

・園児・職員の健康管理（身体測定、定期健診対応、スキンケア、感染症の予防・対応など）

〜 平成×× 年 × 月

事業内容

（診療科目）
0歳〜5歳のこどもを保育する認可保育園

事業所名 株式会社◯◯　◯◯保育園 病床数・定員 60名


